Opdracht coördineren van zorg
Deze opdracht voer je uit na de tussenevaluatie van de BPV!
Beschrijf in de tabel per competentie wat je sterke punten zijn en wat je nog graag wilt leren.
Vervolgens laat je dit formulier ook invullen door 2 (werk) begeleiders.
Vergelijk beide formulieren en maak vervolgens een samenvatting van je sterke punten en leerpunten als het gaat om coördineren van zorg.
Dit lever je in bij je BPV docent en bewaar je in je BPV map!
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	Ingevuld door:

	Empathisch vermogen
· Aandacht voor de patiënt;
· Respect voor normen en waarden van patiënten;
· Patiënten voelen zich begrepen en geven aan de informatie te begrijpen.
	

	Communiceren
· de communicatie met collega’s, andere disciplines en met de patiënt zelf;
·  Verbale en non- verbale communicatie.
	

	Samenwerken
· met collega’s en andere disciplines;
· informeren van betrokkenen;
· consulteren van andere disciplines;
· omgaan met feedback.
	

	Prioriteiten stellen
· plannen;
· afwegingen maken;
· belang van prioriteiten in een situatie kunnen inzien.
	

	Plannen en organiseren
· werkzaamheden binnen beschikbare tijd uitvoeren;
· plannen van de zorg;
· flexibel kunnen zijn;
· benodigde middelen kunnen organiseren.
	

	Analyseren
· gegevens verzamelen
· verbanden leggen tussen verschillende gegevens;
· onderzoeken en oplossen.
	

	Kennis
· observeren;
· ziektebeelden herkennen;
· verpleegkundige diagnoses en interventies kunnen toepassen.
	

	Verantwoordelijkheid
· verantwoordelijk voelen voor kwaliteit en continuïteit van zorg.
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